Programa Anual de Capacitacién 2026 en materia de transparencia, transparencia con sentido social y acceso a la informacién piblica.
Nombre del Correo
sujeto obligado electrénico

Mo
1713/2026 de (V. Lireth Meio Alazorre zethm.alatore@canaidy org oy

Objetivo del Programa de Capacitacién

Mandos
Superiores

Total de personas integrantes de la Mandos Motios

dependencia o entidad por nivel de Total
mando
Cantidad 0 50 258
Total

Porcentaje de personas adscritas a la
dependencia a entidad
a capacitar en 2026 por nivel de mando

Cantidad

Mandas
Superior
. 5 (A o Total
° e :

Total de personas | Perfil | Nivel de mando

ET SP | Total

Acciones de sensibilizaciéon

8uenas practicas de Tronsparencia y el
ejercicio del Dereche de Accesa 1 3

= Informacién Pablica en la Administracién

0 3 federal {3 horas)

B

N Total 308
£ Capacitacién sincrona

&

s Total de personas | Perfil | Nivel de mando

@ R P, 5 T

POT BT s ] o f s o " Total

Buenas practicas de Transparencia y et
ejercicio dei Derecho de Acceso a fa

Informacién Piiblica en la Administracion 0 o ,
Pablica Federal (3 horas)
Total 0 0 0 0 0 0
Capacitacién asincrona (en linea)
Capacitacién basica Total de personas | Perfil | Nivel de mando
POT ET SP Total Ms o Total
Reforma Constitucional en materia de
transparencia o 0 0 0 L
y acceso 3 a informacion pablica (3 horas) 0 0 0 0 0
Intraduccian a ta Ley General de
Transparenciay 0 50 258 308
Acceso 3 Ja Tnformacian Puhlica {4 horas) 3 1 9 0
% Total 3 1 9, 0 295 0 50 258
2 Capacitacién sincrona
2 Refarma Constitucional en materia de
transparencia g 0 0 0 0
¥ aceesa a la informacién publica (3 horas) [] 0 0 0 0
Introduccién al Grgana Administrativo
Desconcentrado e 0 0 0 ]
Transparencia para el Pueblo (3 horas) 0 0 0 0 0
Introduccién a la Ley General de
Transparenciay 0 0 0 0 o
Acceso ata Informacién Pablica (4 horas) 0 0 0 0 0
Transparencia con sentido social (por
sotinin 3 1 9 0 205, W0 ° 50 2585 308

Atencién de saficitudes de

informacién pdblica (4 horas) 3 1 9 0 0 5 0 3 10 13
4 Clasificacién de I3 Informacion (4 horas) 0 0 0 0 0 o 0 0 0 o
Pracedimientos dz impugnacion en materia
E“ de acceso a la infarmacién publica (3 haras) 0 0 0 0 0 g 0 0 g 4
Carga de informacién en ¢ Portat de
Obligacianes de Transparencia (POT) (3 13 0 3 10 13

haras) 3 1 9 0 0

Acciones de profesionalizacién

Formacién de Persanas Instructoras {18
naras) 0 0 0 0 0 u 0 0 0 9
Total o 0

Click para

realizar
registro



Lic. Violeta Serano Orozoo

Integrantes de! Comité de Transparencia del Sujeto Obligado

Directora de Asuntos Juridicos
Titular de la Unidad de Transparencia
Presidenta

General d y Finanzas
Coordinador da Archivos
Lic. Miguel Angel Rangel Garay Miembro Propletario
Jefe de la Oficina de Representacién Y
Dr. José de Jesis Alavez Rosas Miembro Suplente




